ENTRAJUDA

Apnio &8 Inslifulgies de Sclidariadada Bacial

Assembleia Geral Ordinaria
20 de Dezembro 2005

l. Plano de Actividades 2005

VOLUNTARIOS e RECURSOS HUMANOS

Consolidar e alargar o numero de Voluntarios.

Criar e desenvolver uma estratégia para a captagao, a formagéao e a gestdo dos Voluntarios.
Definir um Estatuto do Voluntario e constituir um Banco de Voluntarios.

Ajustar e dimensionar os meios humanos da ENTRAJUDA ao universo de instituicdes a apoiar
e respectivas necessidades

BENFEITORES e PARCEIROS

3 Prosseguir a estratégia de captagdo e mobilizagdo de Benfeitores e Parceiros para alargar a

Cadeia.
. Desenvolver contactos e relagdbes com entidades publicas e privadas e criar plataformas de
cooperagao.
INSTITUIGOES

3 Concretizar os apoios as primeiras instituicdes de solidariedade social a ajudar.
. Consolidar e alargar a cadeia de instituicdes apoiadas.

PRODUTOS E SERVICOS
e  Ajustar progressivamente a Carteira de Produtos e Servicos as necessidades reais das
instituicbes de solidariedade social.
. Desenvolver solugdes padronizadas, individuais e de grupo.
. Aprofundar e formatar a Carteira de Produtos e Servicos.

IMAGEM
3 Promover a ENTRAJUDA enquanto parceiro pioneiro no apoio a instituicdes de solidariedade
nas areas da organizagao e formagédo em instrumentos de gestdo, sem no entanto interferir com
a missao e vocagao de cada uma delas.
. Expedir mailings de divulgacéo da actividade da ENTRAJUDA destinado a suscitar o interesse
de Benfeitores, Parceiros e Voluntérios.

AREA FINANCEIRA
3 Dotar a ENTRAJUDA da autonomia econdmica e financeira necessarias ao cabal desempenho
da sua misséo.

AREA JURIDICA
. Obter o estatuto de Instituicdo Privada de Solidariedade Social e requerer o estatuto de
instituicdo de utilidade publica.

PROJECTOS ESPECIAIS
. Criar e langar uma Escola de Formagéo para instituicdes de solidariedade em areas chave para
o seu funcionamento eficiente, nomeadamente informatica e contabilidade.
. Criar e dinamizar o Portal da ENTRAJUDA.
. Elaborar um Cédigo de Boas Praticas para instituicbes de solidariedade social.
o Iniciar a concepc¢ao e desenvolvimento de um Sistema de Certificagdo.
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ENTRAJUDA

Apoio @ Insiifulg

Il. Demonstragcao de Resultados Previsionais 2005

CONTAS Média Mensal Exercicio Anual
PROVEITOS 6.443,29 € 77.319,51 €
Benfeitores - Donativos 6.443,29 € 77.319,51 €
CUSTOS 6.443,29 € 77.319,51 €
F.S.E. 450,00 € 5.400,00 €
Custos com Pessoal 5.993,29 € 71.919,51 €
Custos Financeiros
Amortizagoes
RESULTADOS BRUTOS 0,00 € 0,00 €
RESULTADOS LIiQUIDOS 0,00 € 0,00 €
CASH FLOW 0,00 € 0,00 €
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